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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - ‘ N A\ VA

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

REGULAMIN REKRUTACII I UDZIAtU W PROJEKCIE
nHi'WaY 2 UMLUb”

Informacje ogolne

1.

Projekt pn. ,Hi-way 2 UMLub” realizowany w ramach Programu
Welcome to Poland wspétfinansowanego ze srodkdéw Unii
Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021 - 2027 (FERS), projekt pt.: ,,Wsparcie instytucji
szkolnictwa wyzszego i nauki w obstudze oséb cudzoziemskich oraz
Polek i Polakdéw wyjezdzajacych za granice”, nr FERS.01.05.IP.08-
0003/24.

. Projekt stanowi kompleksowe przedsiewziecie realizujgce cele

programu ,Welcome to Poland” poprzez dziatania odpowiadajqce

na kluczowe potrzeby Uniwersytetu Medycznego w Lublinie(dalej
UMLUB). Celem projektu jest wspieranie rozwoju
umiedzynarodowienia Uczelni oraz wzmacnianie jej konkurencyjnosc

na rynku miedzynarodowym.

. W ramach projektu zaplanowano podniesienie kompetencji

pracownikéw UMLUB poprzez ich udziat w szkoleniach z zakresu
komunikacji w jezyku angielskim w srodowisku akademickim oraz
wspotpracy w srodowisku wielokulturowym, co ma na celu
wzmochienie kompetencji niezbednych do efektywnej wspotpracy

i obstugi srodowiska miedzynarodowego.

Grupe docelowg w projekcie stanowig wytacznie pracownicy UMLUB

- naukowo-badawczy, dydaktyczni oraz administracyjni.

. Dziatania realizowane w projekcie:

a) Wsparcie w zakresie podnoszenia kompetencji kadry UMLUB:
e Kurs intensywny jezyka angielskiego do celow
medycznych, akademickich oraz praktyki klinicznej
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w miedzynarodowym $rodowisku akademickim organizowanym
przez Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych UMLUB (dalej
SPNJO).

Kurs prowadzony bedzie w grupach 8 osobowych gtéwnie

w formie zdalnej (na platformie UMLUB MS TEAMS)z mozliwoscig
organizacji zaje¢ on-site w SPNJO. W ramach kursu przewidziano
120 godzin dydaktycznych

w danym roku akademickim. Grupa uczestnikow:48 osdéb -
pracownicy administracji i nauczyciele akademiccy UMLUB.

e Szkolenie z zakresu wspoétpracy w srodowisku
wielokulturowym*online skupiajacym sie na identyfikacji
i neutralizacji nieuswiadomionych uprzedzen.

Grupa uczestnikdéw: 20 oséb - pracownicy administracji
i nauczyciele akademiccy UMLUB.
* Szczegoty dotyczace udziatu w szkoleniu zostang uregulowane
w odrebnym Regulaminie.

b) Gala Jubileuszowa z okazji 75-lecie istnienia Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie oraz 30-lecia istnienia Oddziatu
Anglojezycznego,

c) Udziat w targach zagranicznych - udziat przedstawicieli UMLUB

w miedzynarodowych targach Edukacyjnych,

d) Organizacja przyjazdu zagranicznych specjalistéw w celu udziatu

w miedzynarodowych wydarzeniach UMLUB.
6. Uzyte w Regulaminie okres$lenia oznaczaja:

a) Regulamin - nalezy przez to rozumiec niniejszy Regulamin
rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,

b) Projekt - nalezy przez to rozumiec projekt pn. ,Hi-way 2
UMLub”,

c) Beneficjent - Uniwersytet Medyczny w Lublinie z siedzibg
w Lublinie, Al. Ractawickie 1, 20-059 Lublin,
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d) UMLUB/Organizator — Uniwersytet Medyczny w Lublinie

e) Instytucja Posredniczgca -Narodowa Agencja Wymiany
Akademickiej, ul. Polna 40, 00-635 Warszawa,

f) Uczestnik/czka — pracownik/ca Uniwersytetu Medycznego
w Lublinie, ktéry/a spetnit/a kryteria formalne oraz
merytoryczne i zostat/a zakwalifikowany/a do projektu
i skorzystat/ta ze wsparcia,

g) Komisja Rekrutacyjna — zespot, w sktad ktdrego wejdzie m.in.:
Kierownik Dziatu Innowacyjnej Edukacji, Kierownik Studium
Praktycznej Nauki Jezykow Obcych UMLUB, Kierownik Biura
Wymiany Akademickiej lub inna osoba wskazana przez
Kierownika projektu, w przypadku kursu jezyka angielskiego -
lektor jezyka angielskiego wskazany przez Kierownika Studium
Praktycznej Nauki Jezykow Obcych UMLUB,

Komisja Rekrutacyjna odpowiada za przeprowadzenie naboru

uczestnikéw do projektu, m.in. :

- ocene formalng i merytoryczng ztozonych dokumentow
zgtoszeniowych oraz przynaleznosci do grupy docelowej,
-sporzadzenie listy i protokotu osob zakwalifikowanych

do udziatu w projekcie,

- sporzadzanie i zatwierdzanie listy oséb zakwalifikowanych
do uczestnictwa w projekcie oraz w formach wsparcia,

- sporzadzanie i zatwierdzanie listy rezerwowej osdb
zakwalifikowanych do poszczegolnych form wsparcia,

7. Biuro Projektu miesci sie w Lublinie przy Al. Ractawickich 1,
20-059Lublin, II pietro, pok. 237, czynne w godz. 07:15 - 15:15.
Informacje o Projekcie znajdujg sie na stronie Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie, w zaktadce Uczelnia - Projekty, Subserwis
Projekty, zaktadka NAWA.

8. Projekt realizowany jest w okresie od 01.10.2025r. do 30.09.2027r.
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Rekrutacja do projektu

1.

Rekrutacja odbywa sie sposrod zgtoszen ztozonych przez

pracownikéw Uniwersytetu Medycznego w Lublinie.

. Ogtoszenia dotyczace rekrutacji do projektu beda rozpowszechniane

kanatami cyfrowymi tj. na stronie internetowej uczelni/zaktadka
Projekty oraz bezposrednio w Biurze Projektow, a takze w Dziale

Innowacyjnej Edukacii.

. Kandydaci/tki mogaq zgtaszad sie do udziatu w projekcie z wtasnej

inicjatywy.
Rekrutacja bedzie prowadzona przez Biuro Projektow,
Al. Ractawickie 1, 20-059 Lublin.

. Data, miejsce oraz godziny przyjmowania dokumentacji zostang

podane na stronie internetowej projektu.

. Ztozenie dokumentdéw rekrutacyjnych przez Kandydata/ke nie jest

rownoznaczne z przystgpieniem do Projektu i otrzymaniem wsparcia.

7. Ztozone dokumenty nie podlegajgq zwrotowi.

8. Warunkiem udziatu w zajeciach zaplanowanych w ramach wsparcia

jest zakwalifikowanie kandydata do uczestnictwa w projekcie.
Kwalifikacji do udziatu w projekcie dokonuje Komisja Rekrutacyjna

na podstawie oceny spetnienia kryteriow rekrutacji.

. Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny ztozonych dokumentéw

wg kryteriow formalnych:

a) ocena przynaleznosci (kwalifikowalnosci) kandydata/ki do grupy
docelowej — za osobe kwalifikowang uznaje sie osobe, ktdra jest
pracownikiem Uniwersytetu Medycznego w Lublinie i nalezy do
grupy docelowej okreslonej w § 1 ust. 4 niniejszego Regulaminu
(pracownicy naukowo-badawczy, dydaktyczni oraz
administracyjni).
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b) ocena kompletnosci i poprawnosci ztozonych dokumentéw
zgtoszeniowych tj. formularza danych osobowych, deklaracji,
wygenerowanego formularza z systemu NAWA.

Szczegodtowe zasady rekrutacji do poszczegdlnych form wsparcia
okreslajg odpowiednie paragrafy niniejszego Regulaminu.

10. Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste oséb zakwalifikowanych do
udziatu w Projekcie. Lista zawiera imie i nazwisko, jednostke
organizacyjng oraz date kwalifikacji. O zakwalifikowaniu do Projektu
Kandydat/ka zostaje powiadomiony/a pocztg elektroniczng stuzbowa.

11.Kandydat/a zakwalifikowany/a do udziatu w Projekcie zobowigzany

jest w szczegdlnosci do:

a) zarejestrowania konta w systemie teleinformatycznym NAWA,

b) wypetnienia elektronicznego formularza uczestnika projektu
w systemie teleinformatycznym NAWA oraz zaakceptowania
wszystkich wymaganych zgdd, w tym klauzul informacyjnych,
oraz przekazania Organizatorowi potwierdzenia ztozenia
formularza w systemie NAWA w formie e- mail, a takze pliku pdf
wygenerowanego z systemu NAWA w terminie do 5 dni roboczych
od otrzymania stosownego linku od Organizatora

c) dostarczenia dokumentdéw: formularz zgtoszeniowy, deklaracja
udziatu w projekcie, zgtoszenie do udziatu w formach wsparcia
oraz wygenerowanego formularza z systemu teleinformatycznego
NAWA do Biura Projektow, Al. Ractawickie 1, 20-059 Lublin.

12.0soba, ktdra rozpoczeta udziat we wskazanej formie wsparcia
oferowanej w Projekcie jest uwazana za osobe, ktdra rozpoczeta
udziat w Projekcie.

13. W trakcie rekrutacji zadna z pici nie bedzie dyskryminowana.
Pod uwage beda brane kompetencje i umiejetnosci, dlatego rozktad

procentowy ptci bedzie odzwierciedlaé faktyczng liczbe kobiet
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i mezczyzn wsrod pracownikéw/czek UMLUB. Zostanie zachowana

zasada réwnosci szans i niedyskryminacji oraz dostepnosci zwtaszcza

dla os6b z niepetnosprawnosciami poprzez prowadzenie rekrutacji

w miejscach dostepnych, zamieszczane sg informacje o projekcie

na stronie www. Uczelni, ktéra spetnia standardy dostepnosci,

udostepnianie dokumentéw zgtoszeniowych drogg mailowg na prosbe

kandydata/uczestnika.

§3

Udziat w kursie jezyka angielskiego

1. Zakres i organizacja kursu:

Oferowane w ramach Projektu wsparcie obejmuje kurs jezyka

angielskiego do celdw medycznych, akademickich oraz praktyki

klinicznej.

a)

b)

d)

Kurs intensywnego jezyka angielskiego do celéw medycznych,
akademickich oraz praktyki klinicznej w miedzynarodowym
srodowisku akademickim organizowany jest przez Studium
Praktycznej Nauki Jezykdéw Obcych UMLUB (SPNJO). Kurs
prowadzony jest w grupach 8 osobowych w formie zdalnej (na
platformie UMLUB MS TEAMS) z mozliwoscig organizacji zajec
on-site w SPNJO, w zaleznosci od potrzeb kursu. SPNJO posiada
opracowany program nauczania dostosowany do rdéznych
poziomdw uczestnikdw kursu.

Grupa uczestnikdéw: 48 pracownikéw Uniwersytetu Medycznego
w Lublinie (6 grup x 8 oséb).

Planowane sg zajecia dla 3 grup w roku akademickim
2025/2026 oraz 3 grupy w roku akademickim 2026/2027.
Zajecia odbywajg sie w grupach, ktérych poziom zostanie
ustalony
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e)

po przeprowadzeniu testu wsrod zakwalifikowanych
uczestnikow.

Godzina kursu rozumiana jest jako 45 minut.

2. Rekrutacja do kursu:

a)

b)

d)

Uczestnik/czka Projektu zakwalifikowany/a do udziatu

w Projekcie zgtasza chec¢ udziatu w kursie jezyka angielskiego,
sktadajac zgtoszenie wyboru formy wsparcia w Biurze Projektow.
Osoby, ktore zgtosity chec udziatu w kursie (poprzez ztozenie
uzupetnionego zatacznika nr 3), przystepujq do testu
weryfikujacego poziom znajomosci jezyka angielskiego. Test
zostanie przeprowadzony w SPNJO, ul. Chodzki 7, Lublin,

W wyznaczonym terminie.

Na podstawie wynikéw testu Komisja Rekrutacyjna dokonuje
kwalifikacji uczestnikow do udziatu w kursie oraz przydziatu do
grup szkoleniowych odpowiadajqcych ich aktualnemu poziomowi
kompetencji jezykowych.

W przypadku gdy liczba kandydatdw spetniajacych kryteria
przekroczy liczbe dostepnych miejsc (48 osdb), o kolejnosci
kwalifikacji do udziatu w kursie decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste oséb zakwalifikowanych
do udziatu w kursie oraz liste rezerwowa.

f) O wynikach kwalifikacji Kandydaci/tki zostang
powiadomieni/one pocztg elektroniczng stuzbowg. Osoby z listy
rezerwowej bedg kwalifikowane w przypadku rezygnacji oséb

z listy podstawowej.

3. Uniwersytet Medyczny w Lublinie zapewnia zgodnos¢ realizacji

wsparcia z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym

dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami. Budynki oraz

pomieszczenia, w ktérych prowadzone sg dziatania projektowe,

sq W petni dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.
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4. W trakcie realizacji wsparcia Zespo6t projektu pilnuje, aby zadna
Z grup spotecznych, narodowosciowych czy wyznaniowych nie byta
faworyzowana, a pte¢ dyskryminowana. Kierownik/czka projektu
jest zobowigzany/a do zapewnienia réwnego dostepu do oferowanych
form wsparcia wszystkim zainteresowanym, w tym dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Dziatania zaplanowane w Projekcie
sq realizowane tak, aby nie utrwalaé stereotypdéw dotyczacych
mniejszosci.

5. Uniwersytet Medyczny w Lublinie zapewnia zaplecze lokalowe,
techniczne i kadrowe, niezbedne do realizacji wsparcia.

6. Uniwersytet Medyczny w Lublinie zobowigzuje sie
do rzetelnosci w organizowaniu zajec i statego nadzoru
metodycznego i organizacyjnego nad realizacjg Projektu oraz okresli
warunki realizacji zaje¢ zapewniajgce bezpieczenstwo osdéb
prowadzacych zajecia oraz biorgcych w nich udziat.

7. Uniwersytet Medyczny w Lublinie zastrzega sobie prawo do wyboru
formy prowadzenia zaje¢ uwzgledniajac sytuacje epidemiczng oraz
obowigzujgce w danym czasie przepisy wykonawcze z tym zwigzane.
W przypadku zaje¢ w formie zdalnej Uczestnicy/czki zobowigzani
sq do potwierdzania uczestnictwa w zajeciach w formie
elektronicznej.

8. Potwierdzenie udziatu ( lista obecnosci ) uczestnikdéw generowane
jest z systemu Microsoft Team i podlega weryfikacji przez
prowadzacego zajecia. W przypadku wystgpienia probleméw
technicznych uniemozliwiajgcych przeprowadzenie zaje¢ w formie
zdalnej, prowadzacy zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac
uczestnikdw o zaistniatej sytuacji oraz, w uzgodnieniu z nimi,
wyznaczy¢ zastepczy termin realizacji zajec.

9. Efekty uczenia i weryfikacja:

a) Kurs jezyka angielskiego obejmuje:
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a. ksztatcenie umiejetnosci w zakresie mowienia, czytania,
pisania i rozumienia ze stuchu,

b. weryfikacje efektdw uczenia i potwierdzenie nabycia
kompetencji

b) Efekty uczenia sgq weryfikowane przez egzamin koricowy, mogq
by¢ réwniez weryfikowane poprzez prace domowe.

c) Ocena osiggniecia efektow uczenia sie zostanie dokonana na
podstawie analizy wynikow testu koncowego, przeprowadzonego
po zakonczeniu kursu. Weryfikacja nabycia kompetencji oraz
stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia zostanie
potwierdzona przez osobe posiadajacg kompetencje w tym
zakresie, z zachowaniem rozdzielnosci funkcji pomiedzy
procesem ksztalcenia oraz procesem weryfikacji efektéw uczenia
i potwierdzeniem nabycia kompetencji.

10. Warunki ukonczenia kursu:
a) Warunkiem ukonczenia kursu jest uzyskanie frekwencji
minimum 80% na zajeciach.
b) Uczestnicy, ktérzy:

a. uzyskali frekwencje minimum 80%,

b. przystgpili do egzaminu koncowego,

c. uzyskali pozytywny wynik egzaminu na poziomie
minimum 60%, otrzymujq certyfikat potwierdzajacy
ukonczenie kursu oraz osiggniety poziom kompetencji
jezykowych.

c) W przypadku niezaliczenia egzaminu Uczestnik/czka ma prawo
do drugiego podejscia do egzaminu.

d) W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na egzaminie,
Uczestnik/czka ma prawo do przystgpienia do egzaminu w

innym ustalonym z prowadzacym terminie.
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e) Po zakonczeniu procesu weryfikacji efektdow uczenia i nabycia
kompetencji uzyskanych przez Uczestnika/czke, uzyskane
kompetencje zostang potwierdzone wydaniem przez UMLUB
certyfikatu,

f) Certyfikat zostanie wydawany jest przez Studium Praktycznej
Nauki Jezykow Obcych UMLUB i podpisywany przez osobe
posiadajqcq odpowiednie kompetencje, wskazang przez
Kierownika SPNJO.

§4

Prawa i obowiazki Uczestnikow/czek

1. Uczestnik/czka Projektu ma prawo do udziatu w Projekcie zgodnie
z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

2. Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany/a do:

a) przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu,

b) udziatu w formach wsparcia przewidzianych w Projekcie zgodnie
z zasadami realizacji danej formy wsparcia,

c) w przypadku form wsparcia z zakresu podnoszenia kompetencji
realizowanych w formie zaje¢: udziatu w zajeciach w wyznaczonych
terminach, godzinach i miejscu, w wymiarze co najmniej 80%
godzin,

d) w przypadku form wsparcia realizowanych w innej formule niz
zajecia: potwierdzania udziatu w tej formie wsparcia poprzez
przedtozenie dokumentéw wymaganych przez Beneficjenta,

e) punktualnosci i rzetelnego przygotowywania sie do wsparcia
zgodnie z poleceniami oséb prowadzacych,

f) uzupetniania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu,

g) podpisywania list obecnosci i innych dokumentéw wskazanych przez

Beneficjenta a zwigzanych z realizacjg Projektu,
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h) niezwtocznego poinformowania o rezygnacji ze wsparcia
zaplanowanego w Projekcie,

i) informowania o zmianach danych osobowych, w tym adresu
zamieszkania, numeru telefonu, adresu e-mail i przekazania
powyzszych informacji Beneficjentowi.

. Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do udziatu w badaniach ankietowych
dla potrzeb realizacji wskaznikow Projektu i sprawozdawczosci,
prowadzonych zaréwno przez Beneficjenta, Instytucje Posredniczaca,
jak i inne podmioty upowaznione w tym zakresie.

. Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do podania aktualnych i zgodnych
ze stanem faktycznym danych osobowych, niezbednych Beneficjentowi
do rejestracji w systemie monitorowania Uczestnikow/czek oraz do
niezwtocznego informowania o wszelkich zmianach dotyczacych
powyzszego, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od ich zaistnienia.

. Uczestnik/czka kursu jezyka angielskiego otrzyma certyfikat
potwierdzajacy ukonczenie kursu oraz osiggniety poziom kompetencji
jezykowych zgodnie z CEFR - pod warunkiem spetnienia wymogow
okreslonych w § 3 ust. 10 (frekwencja min. 80%, przystapienie do

egzaminu koncowego, uzyskanie wyniku pozytywnego).

§5

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu we wsparciu mozliwa jest wytacznie
w uzasadnionych przypadkach, nastepuje poprzez ztozenie pisemnego
o$wiadczenia podpisanego wtasnorecznie przez Uczestnika/czke
(osobiscie w Biurze Projektu badz za posrednictwem poczty)
lub w formie elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub profilem zaufanym.

2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 moggq wynikac

Z przyczyn natury zdrowotnej, przyczyn osobistych, zawodowych lub

str. 11



E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - ‘ N A\ VA

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

dziatania sity wyzszej i co do zasady nie mogg by¢ znane przez
Uczestnika/czki w momencie rozpoczecia uczestnictwa w Projekcie.
3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy
Uczestnikéw/czek projektu w przypadku naruszenia przez nich
niniejszego Regulaminu oraz zasad wspdfzycia spotecznego, w tym w
szczegoblnosci naruszenia nietykalnosci cielesnej innego
Uczestnika/czki, wyktadowcy/czyni lub pracownika/cy Biura Projektu,

udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu.

§6

Dane osobowe

1. Uczestnik/czka Projektu wyraza zgode na przetwarzanie i umieszczenie
w bazie danych Organizatora jego/jej danych osobowych zawartych
w Formularzu Zgtoszeniowym oraz Deklaracji Przystgpienia do Udziatu
w Projekcie, ktdre zostang wykorzystane w celach zwigzanych z
organizacjg i przebiegiem Projektu, zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.

2. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO":

Administratorem danych Uczestnikdw Projektu jest Uniwersytet
Medyczny w Lublinie, Aleje Ractawickie 1, 20-059 Lublin,

www.umlub.edu.pl. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych

w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych:

iod@umlub.edu.pl lub pisemnie na adres Administratora danych.
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a)

b)

d)

Administrator bedzie przetwarzat dane osobowe Uczestnikéw
Projektu zawarte w Formularzu Zgtoszeniowym oraz Deklaracji
przystapienia do Udziatu w Projekcie w zakresie danych
osobowych w celu przeprowadzenia realizacji, rozliczenia oraz
archiwizacji Projektu;

podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6
ust. 1 lit. b) RODO -przetwarzanie jest niezbedne do wykonania
umowy, ktdérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do
podjecia dziatan na zadanie osoby, ktdorej dane dotycza, przed
zawarciem umowy art. 6 ust. 1 lit. ¢ - obowigzek cigzacy na
administratorze danych oraz art. 6 ust. 1 lit. e) przetwarzanie
jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym;. W przypadku przetwarzania danych osobowych
innych niz niezbedne do przystgpienia do Projektu dane bedg
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit a) czyli zgoda osoby,
ktérej dane dotyczg. Wycofanie zgody nie bedzie miato wptywu
na decyzje podjete przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody
nalezy przesta¢ na adres

dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do
zrealizowania celow okreslonych powyzej.

podanie danych osobowych jest dobrowolne jednak niezbedne do
realizacji celdw bez podania danych udziat w Projekcie nie bedzie

mozliwy.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych zgromadzonych w zwigzku

z realizacjg Projektu bedg wytgcznie osoby lub podmiotu uprawnione

do ich otrzymania na mocy przepiséw prawa powszechnego, mogg

one zostaé rowniez przekazane podmiotom wspodtpracujacym z

Uniwersytetem w oparciu o umowy powierzenia zawarte zgodnie z 28

RODO, m.in. w zwigzku ze wsparciem w zakresie IT, czy obstugg

korespondencji. Dane te nie bedg przedmiotem sprzedazy, nie bedg
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rowniez przekazywane do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych. Dane bedg udostepniane u NAWA oraz innym
instytucjom kontrolujacym Projekt, w tym poprawnosc¢ procedur

rekrutacji Uczestnikdw do Projektu

e) Pani/Pana dane osobowe nie bedg opierac sie na profilowaniu
stosownie do art. 22 RODO oraz nie bedg przekazywane do
panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.

3. Osobie, ktérej dane dotyczg przystugujg nastepujace uprawnienia:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do dotyczacych jej
danych osobowych ;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych
osobowych;

c) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, z zastrzezeniem
przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy RODO.

4. Nie przystuguje osobie, ktdrej dane dotyczg nastepujgce uprawnienia:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia
danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktdrym mowa w art.
20 RODO;

C) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec
przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawng
przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. bi c
RODO.
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§7

Postanowienia koncowe

1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg
przez Beneficjenta.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych
udziat we wdrazaniu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021 - 2027 (FERS).

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje przez
okres trwania Projektu.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji
zmiany wytycznych, warunkow realizacji Projektu lub dokumentéw

programowych.

Zataczniki:

1. Formularz danych osobowych ( wzér )

2. Deklaracja przystgpienia do udziatu w Projekcie(przedtozona
Uczestnikowi do podpisu w chwili rozpoczecia udziatu w pierwszej formie
wsparcia).

3. Zgtoszenie do udziatu w formach wsparcia (wzor )
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